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Aliegato alla deliberazione
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n %K. ca30.DIL. 2003

' ;denommata ricovero. di mendmta ed in segulto Vlttono Emanuale II’ lascmto del Cav. 151d0r0 .

Cappi.
Piu specificatamente:

- con rogito notaio Dott. Porta Silvestro 3 Ottobre 1880 n. 2503/3376 il compianto Cav. Isidoro
Cappi quodam Bonaventura, donava al Comune di Poggio Rusco il fabbricato sito in Via
Tagliaferro civicon. 17;

.. - con susseguente rogito in data 22.10.1934 n. 573 — Rag. Cav. Vico Longhi — Segretario Capo del
Comune di Poggio Rusco la DONAZIONE DI CUI SOPRA VENIVA TRASFORMATA NEL
FABBRICATO DENOMINATO “VECCHIO OSPEDALE” sito nella suddetta Via Cav. Isidoro
Cappt al civicon. 12;

-con D.G.R. n. 7142 del 19.03.1986 venivano approvate le modificazioni allo statato.
L’Istituzione si & retta secondo le norme previste dalle leggi 17 Luglio 1890 n. 6972, 18 Luglio

1904 n. 390, 7 Glugno 1937 n. 847 e susseguenti (e relativi regolamenti).

~ ART.1
ORIGINE E DENOMINAZIONE

La Fondazione "ISTITUTO PER ANZIANI ISIDORO CAPPI - ONLUS", Ente morale di diritto
privato. & istituita ai sensi degli artt. 12 ss. del Codice Civile e dell'art. 3 della L.R. 13 Febbraio
2003 n. 1.

La Fondazione utilizza. nella denommazmne ed in qualsivoglia segno diStlIT[lVO 0 comunicazione

rivolta al pubblico, la locuzione “organizzazione mon lucrativa dl utilitd sociale” o I'acronimo
~ONLUS™.

ART. 2
SEDE

ia Fondazmne ha sede legale in POQUIO Rusco (MI\) Via Capp1 n. 34 ¢ persegue le proprie finalita
nell'ambito territoriale della Regione Lombardla




- La Fondazione non ha scopo di 1ucr0 e persegue esclusivamente finalitd di solidarietd somale nei
,settorl dell assxstenza soc1ale socm—samtana e sanitaria, nel settore della beneficenza. Nel pieno

o .‘nspetto della dlmensmne spmtuale 3 matenale della persona umana e del prmc1p10 della hbera{_ .

.' \re';_scelta la Fondazmne ha quale- scopo primario qucllo di garantire la- necessaria assistenza alle' o

JBjorganizzazione d1 servizi tra loro mtegratl e complementari per dare nsposte arUcolate ai b1sogn1‘
) ‘_‘che espnmono gh anziani utenti ¢, plT.I in generale la collettwua L “ g

: necessrcano di asmstenza per nmanere m farmgha
- terap1a fisica 3 nabﬁltanone a utentI o

' distinzione di nazionalita, cultira, razza, religione, sesso, condizione sociale e politica. ‘
La Fondazione ha I’obbligo di non svolgere attivitd diverse da quelle indicate al comma 1 del
presente articolo, ad eccezione di quelle ad esse direttamente commesse.
Le modalita di funzionamento, la disciplina del personale, 1’ erogazaone dei servizi, la gestione e
I’accesso alle strutture dell’Ente saranno dlsmphnan da uno o pit regolamenti esecutivi.

ART. 4
SERVIZI i

La Fondazione adempie alle proprie finalitd istituendo e gestendo servizi sociali, socio-sanitari e
sanitari di natura residenziale, semiresidenziale, domiciliare, servizi volti 2 soddisfare i bisogni
della collettivita, nonché servizi religiosi senza oneri per ["Ente. -

La Fondazione, nell'adempimento dei propri scopi istituzionali, pud cooperare con altri Enti
pubblici e privati e stipulare convenzioni che ne regolamentino i rapporti.

ART.S5
PATRIMONIO

, ‘f} patrimonio della Fondazione ¢ cosntulto da beni mobili ed immobili quali risultanti dai relativi
% Anventari.

E' fatto obbhgo agli amministratori di provvedere alla conservazione, mantenimento e
valorizzazione del patnmomo

ART. 6
FINANZIAMENTI

La Fondazione provvede al raggiungimento dei propri scopi istituzionali mediante:

- Iette. tariffe e contributi da privati o da Enti pubblici per l'esercizio delle proprle attivita
istituzionali;

- proventi di donazioni, oblazioni e atti di hberahta

- proventi derivanti dall'eventuale svolgimento di attiviti connesse a quelle istituzionali;

stablhto il divieto di distribuire. anche in modo indiretto. utili ed avanzi di gestione nonché fondi.
riserve o capitale durante la vita della Fondazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non

,'persone anziane o svantaggIatc per, condizioni psico-fisiche, operando altrest per l'attuazione di tma -

,l.esérélzlo delle propne atﬁwta la Fondazmne non opera. Tiei confrontl degh utentl : alcuna-‘-’-_




siano unposte per legge o siano effettuate a favore di altre ONLUS che per legge, statuto o
7 “fegolamento fafino parte della medesima ed-unitaria struttura. -

L La Fondazmne ha I’obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi d1 gestlone per la reahzzazmne delle
B 'amvﬂ:a 1st1tuzmnah e d1 quelle ad esse dlrettamentc comnesse.

.‘ 2) 4 membri nominati dal Sindaco del Comune di Poggio Rusco di cui uno in rappresentanza delle
i ‘ minoranze;
b) 1 membro di diritto in rappresentanza degli originari interessi dell'Ente, identificato nel parroco
pro-tempore della Parrocchia di Poggio Rusco; | _
I cinque membri del Consiglio di Amministrazione eleggono fra loro, a maggioranza assoluta ed in
occasione della seduta di insediamento, il Presidente ed il Vice Presidente.
s Il Presidente ed 1 3 membri del Consiglio di Amministrazione nominati dal Sindaco durano in carica
~ cinque anni, decorrenti dalla seduta di insediamento ¢ possono essere confermati per non piu di due
mandati consecutivi.
Il Parroco non & soggetto a limitazioni di mandato.
Almeno sessanta giomi prima della scadenza del mandato il Presidente ne da comunicazione al
Sindaco del Comune di Poggio Rusco; qualora le nuove nomine non pervengano in tempo utile per
il rinnovo del Consiglio, lo stesso opera in regime di proroga per un periodo di mesi sei e pud
compiere tutt gli atti connessi alla gestione della Fondazione, di amministrazione ordinaria.
Nell'ipotesi in cui le nomine non siano effettuate neppure nei termini del periodo di proroga, il
Presidente uscente assume la gestione della Fondazmne sino a quando non venga ripristinato il
Consiglio di Amministrazione.
In caso di sostituzione di uno o pilt Conswhen nel corso del quinguennio, il mandato dei nuovi
Consiglieri scadra comunque al termine del mandato quinquennale dell'intero Consiglio.

: : 3 v
ART. 9 3
COMPITI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ' {3’

It Consiglio di Amministrazione ¢ I'organo di indirizzo e di gestione della Fondazione ed ¢é titolare Q@
dei poteri di ordinaria e di straordinaria amministrazione. In particolare il Consiglio:

- nomina i} Presidente ed i! Vicepresidente;

- . approva il bilancio consuntivo annuale e 1a relazione morale e finanziaria;

- delibera le modifiche dello statuto da sottoporre alla competente autorita di controllo;

- approvai programmi fondamentali dell'attivita della Fondazione e ne verifica I attuazione;

approva il Regolamento generale di funzionamento della Fondazione, potendo prevedere in tale
contesto il conferimento di poteri di spesa al Direttore della Fondazione sulla base di
attribuzioni di budget e/o progetti;




=+ delibera I'accettazione di donazioni, ereditd, legati e modifiche patrimoniali: "~ 7 &

- adotta i Regolamenti iriterni e le istruzioni fondamentali sull'attivita della Fondazione; " \

- approva il Bilancio del Revisore finanziario; I A

- . nomina, su proposta.del Presidente; il Direttore;

_ - . -supervisiona la gestione del personale. - LT e

.+, 1L Consiglio di. Amministrazione pud. delegare al Presidente le funzioni atribuite dall§
.. una ge's'tibne-.snéﬂaf‘é,ﬁmzidngle della’Fondazione. - v et

I riunisce-almeno-una volta al frimiestre; Son ifvito'sottoscritio dal -

na della data: dell'adunanza, o e
g ; Presidente: pud convocare. il Consiglio di Amministrazione ogticialy
- 10 titenga. opportuno, In-caso: di:urgenza; la convocazione ‘deve “esseretrasmiessa” ai- Consiglier
almeno 24 ore prima della data déll'adunanza. = . . o o
N Presidente & obbligato a convocare il Consiglio di Ariministrazione su richiesta motivata di
eno due Consiglieri; nella richiesta devono essere indicate le materie da iscrivere all'ordine del

o della convocazione. -

i <¥}fe adunanze sono valide se interviene almeno la maggioranza dei Consiglieri in carica.

=" Le deliberazioni sono valide se approvate dalla maggioranza dei Consiglieri presenti.

Le modifiche statutarie possono essere adottate dal Consiglio di Amministrazione se sono presenti
tutti i componenti e con maggioranza di quattro quinti.

ART. 11
VERBALIZZAZIONI

Il Direttore svolge anche le funzioni di segretario del Consiglio di Amministrazione ¢ cura la
erbalizzazione delle adunanze, la stesura delle deliberazioni assunte € ne conserva gli atti secondo

le disposizioni di legge.

In caso di assenza o impedimento a partecipare alle sedute del Consiglio di Amministrazione, del

Direttore, pud fungere da Segretario un componente del Consiglio di Amministrazione,

| dipendenti della F ondazione, come anche collaboratori o fornitori esterni, possono essere invitat

alle riunioni del Consiglio di Amministrazione per illustrare argomenti di loro competenza.

Al di fuori dell'ipotesi di cui al comma precedente, le adunanze del Consiglio di Amministrazions
sono segrete. e '

3
ART. 12 - . &
COMPITI DEL PRESIDENTE | g

Il Presidente ha la Legale Rappresentanza della Fondazione,

Convoca e presiede il Consiglio di Amminisirazione, ne esegue le deliberazioni, esercita altresi
un'azione generale di vigilanza, indirizzo e coordinamento su tutte le attiviti della Fondazione,
propone al Consiglio i piani di sviluppo delle attivita. o

In caso di urgenza adotta con ordinanza i provvedimenti di competenza del Consiglio: e ordinanze
presidenziali sono immediatamente esecutive e devono essere sottoposte alla ratifica del Consiglio
nella prima seduta successiva alla loro adozione, a pena di decadenza. : '
I Presidente puo delegare le funzioni attribuitegli dal Consiglio di Amministrazione per una
gestione snella e funzionale della Fondazione. ' - '

iorno degli -argomenti da ‘trattaré e’ wasmesso ai Consighien ™ 7




-~ IL'VICEPRESIDENTE -

caso, idi_as..ss?n.za}‘;o,_ imp,e,_di_:_hent_o del Presidente, ,Iéirﬁir_iz'ioijffd@i_b stesso sOno. as?sunfe_j_ dal _::Yi'é:‘é_ e

: ntab
ore:rimane in carica sing ‘alla :scadenza - del “quiriquentic ‘di-

Amministrazione. - '_ e ' o R R o
Il Revisore pud partecipare, dietro richiesta propria o su invito del Consiglio di Amministrazione,
alle sedute del Consiglio stesso e pué espletare tutti gli accertamenti e le indagini. che ritenga
opportuni per I'esercizio delle proprie funzioni di controllo, Dj ogni rilievo effettuato viene riferito

al Consiglio.

- Sono osservate; in quanto-applicabili, le disposizioni di cui agli artt. 2403 ss. del Codice Civile.

Il compenso del Revisore & stabilito dal Consiglio di Amministrazione, nei limiti delle tariffe

_ professionali vigenti. ' :

ART. 15
INDENNITA' DI CARICA

Al Presidente ed ai Consiglieri & corrisposta un'indennita di carica, stabilita all'inizio del mandato
dal Consiglio di Amministrazione, nei Lmiti previsti dalla vigente normativa, comunque nei limiti -
di cui all’art. 10, comma 6 lettera ¢ del D.Lgs. 460/97. :

ART. 16
IL DIRETTORE

I Direttore & nominato dal Consiglio"di Amministrazione su proposta del Presidente; la durata
dell'incarico non pud superare quella del Consiglio di Amministrazione che I’ha nominato, salvo “\3}
rinnovo. . ' ' | : v
Ha il compito di direzione e gestione del Personale, collabora con il Presidente nella direzione e QQ%/
gestione della Fondazione, studia i piani di sviluppo delle attivitd, esercita il potere di firma sulla ™
corrispondenza e sugli atti in conformita agli incarichi conferitigli dal Presidente o da] Consiglio di
Amministrazione,

i ART. 17 |
NORME GENERALI DI AMMINISTRAZIONE

L'esercizio finanziario della Fondazione coincide con I'anno solare.




Y [ --temﬁm d1;—legg1 ', & trasfonnarc i pr0pno scopo 1suumonale:a‘favore’d1 altre categone di-soggetti

Il rendiconto economico dell'Ente: deve essere redatto entro: 1] 30 apnle dell'anno: successive a que]lo S

-di competenz& OVVvero entro il 30 gmgno qualora particolari ragioni richiedano un tempo maggiore. - © R

-, Tservizio.-di -cassa- & esermtato da apposito  Istituto bancano demgnato dal Cons:gho d1 DR
Amm1n1strazmne prevxasupuladudoneaconvenmone ST T e o

e .I=paga;ner§1f~itfﬁ”lc—;hs‘cogs_ioni possono essere effettuati sulla baSe*di’maﬁdaﬁ"-‘céfreve'rééli“ .
o1 mandatl e le nversah sono. sottoscnttl dal Pre51dente ¢ dal D1rettore el

NE‘ SCIOGLII\{ENTO DEV ' UZIONE PA' ;

svantaggiati.

In caso di scioglimento. la Fondazione ha lobbhgo di devolvere 11 patnmomo ad altre
organizzazioni non lucrative di utilitd sociale o a fini di pubblica utilita, sentito organismo di -
controllo di cui allart. 3 comma 190 della L. 23 dicembre 1992, salvo diversa desnnazmue Imposta
per legge.

Qualora la devoluzione sia fatta per fini di pubblica wtilitd la Fondazione ha I‘obbligo,
cocrentemente con la volontd del fondatore Cav. Isidoro Cappi, di devolvere il patnmomo al
Comune di Poggio Rusco, nei modi previsti dal comma precedente.

~ART. 19
NORMA DI RINVIO

Per quanto non previsto dal presente Statuto, si applicano le disposizioni vigenti in materia.

IL PRESIDENTE
Dott: Pjetro Bottura

IL SEGRETARIO
Daniela Belluzzi




